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AVISO PÚBLICO

Conexión Laboral Sureste (Área Local Sureste) bajo la Ley de Oportunidades y de 
Innovación de la Fuerza Trabajadora (WIOA por sus siglas en inglés), invita a presentar 
propuestas para la adquisición de la Subasta de Servicios Profesionales para el año fi scal 
2022-2023:

• SUBASTA 2022-23-05:  SERVICIOS PROFESIONALES SINGLE AUDIT  
  
Todo licitador interesado en presentar propuesta deberá solicitar las guías (con 
instrucciones y especifi caciones) a partir del 16 de febrero de 2023, al siguiente correo 
electrónico: stephanie.vazquez@aldlsureste.org o llamando al (787) 656-0101 de 
8:00 am a 4:30 pm, para que las guías puedan ser enviadas a través de correo electrónico.  
Si deseas recoger las guías en la Ofi cina Central de Conexión Laboral Sureste, estamos 
ubicados en la siguiente dirección:

Conexión Laboral Sureste
Calle Dufresne, Esquina Antonio López #104

 (frente Escuela Rufi no Vigo)
Humacao, PR  00791

Se recibirán ofertas hasta el lunes, 27 de febrero de 2023, hasta las 3:00 pm.  Las ofertas 
pueden ser enviadas por correo electrónico, en el formato de PDF (stephanie.vazquez@
aldlsureste.org), por correo certifi cado en sobre sellado (debe ser enviada antes de la fecha 
para que pueda ser recibida en o antes de la fecha límite establecida), y los que deseen 
entregar a la mano deberán pasar por las ofi cinas de Conexión Laboral Sureste.  Las ofertas 
enviadas después de la fecha y hora establecida serán automáticamente rechazadas.  

Para información adicional puede comunicarse al (787) 656-0101.

Dado en Humacao, Puerto Rico, hoy jueves, 16 de febrero de 2023.

     Miguel A. López Rivera                 Leslie A. Hernández Morales
Presidente Junta de Alcaldes             Director Ejecutivo 
  Conexión Laboral Sureste     Conexión Laboral Sureste

CONEXIÓN LABORAL SURESTE
Calle Dufresne Esquina Antonio López No. 104 Humacao, Puerto Rico 00791 | PO Box 487 Humacao,

Puerto Rico  00792
T(787) 656-0101 | F( 787) 656-0658 | TTY( 787) 656-0655

No discriminamos por razón de: raza, color, religión, sexo, origen nacional, edad,  impedimento � sico, 
afi liación polí� ca, orientación sexual o de género.  

Programas subvencionados con fondos de la Ley WIOA. Servicios de apoyo y auxiliares disponibles a solicitud 
de personas con impedimentos.

Centro de Trabajo libre de Drogas y Alcohol.

Colegio Paraíso Infantil Inc. 

Colegio Paraíso Infantil Inc., Aguadilla P.R.
Procurement Offi ce 

Carr. 459 Km 7.7 Ceiba Alta San Antonio, Aguadilla, PR, 00690
PUBLIC NOTICE

REQUEST FOR PROPOSAL – PW#2678 - Inspection Services for Construction Project for 
Colegio Paraíso Infantil Improvements

As a result of the passing of hurricane María, Colegio Paraíso Infantil Inc. (CEPI) sustained signifi cant 
damages to facilities and operations throughout its jurisdictional area with all or portions or its facilities 
covered by the disaster declaration: DR 4339. The CEPI is searching for a Inspection Services for 
Construction Project. The search for a qualifi ed Inspector is being conducted by means of this Request 
of Proposal (“RFP”) invitation to all qualifi ed proposers.

All services performed by the selected respondents must comply with all applicable federal requirements, 
Puerto Rico´s Government laws and regulations and the RFP Guidelines. Guidelines will be sent via 
email per request to paraisoinfantil.project@gmail.com from February 16, 2023, until February 23, 
2023. All inquiries regarding this Public Notice must be made in writing to Minerva Vega to the email 
described above. The CEPI shall not be responsible for any verbal communication between any employee 
of the school and any potential fi rm. Only written requirements and qualifi cations will be considered.

Proposers should submit their proposals in a sealed envelope which should include the original and 
a copy of proposal. All proposals must be submitted no later than March 13, 2023, 10:00 a.m. 
Those sent by mail should comply with the above requirements – otherwise they will not be considered.

Proponents will be evaluated based on the following elements:

Criteria
• Experience and Capacity 40%
• Approach and Methodology 20%
• Pricing 20%
• Commitment to Complying with Federal and Local Regulations 20%

The announcement of the submitted proposals will be made on March 17, 2023 at 2:00 pm at the 
Conference Room CEPI Administration Offi ce taking full measures to comply with safety and regulations 
concerning COVID -19.

The CEPI is an equal opportunity employer and does not on grounds of sex, gender, race, age, national 
origin, religious beliefs, marital status, political affi liation, or disability and encourages minority and 
women-owned (M/WBE) businesses participation. 

This project is being funded either partially or wholly with FEMA Public Assistance funds, thus is 
subject to certain federal rules and regulations including but not limited to environment/historical issues, 
grant reporting, and labor law requirements.

______________________
Minerva Vega

School Administrative
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