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JUNTA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL SURESTE

ACTA REUNION EXTRAORDINARIA

Reunién: Junta Local Des. Laboral Sureste Fecha: 10 de septiembre de 2020

Hora Comienzo: 3:10 pm Hora que culmind: 4:46 pm Lugar: Microsoft Teams

MIEMBROS PRESENTES:

Jests E. Delgado Morales, Presidente
Jorge E. Mojica Rodriguez, Vice Presidente
Yvonne Maldonado Velazquez, Secretaria
Juan M. Méndez Rosa

Jeannette Vazquez Berrios

Victor Bonilla Sdnchez

Moisés Cartagena Aponte

Moira Rivera Rivera

Erica Sanchez
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PERSONAL DEL ALDLSURESTE:

Luis E. Gonzalez Torres, Director Ejecutivo

Rosa E. Ortiz Rodriguez, Directora Titulo I-B

José 1. Pereira Hernandez, Director de Calidad, Ejecucién y MIS
Victor Quinénes Matta, Gerente Servicios Externos

Betzaida Nuilez, Gerente de Recursos Humanos

Jesicca Ortiz Cruz, Asistente Ejecutivo

Eva Cordero Cruz, Consultora Planificacién y Presupuesto
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ASUNTOS A DISCUTIR:

A. Discusién Acta Anterior: 13 de agosto de 2020

B. Registro de Proveedores Elegibles de Adiestramiento

C. Registro de Proveedores de Servicios de Carrera Individualizados (Adultos y Trabajadores
Desplazados)

D. Guias para la Implementacion de Incentivos del Programa de Jovenes

MINUTAS:

La reunién dio comienzo con el saludo del Presidente a los miembros de Junta Local y personal del
ALDLSureste. El quorum se establecié con 9 miembros conectados simultineamente mediante la
plataforma Microsoft Teams, de 18 miembros activos de la Junta Local.
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Se presento la agenda para los trabajos del dia.

A, Discusion de Acta Anterior:

1. Reunién Ordinaria de la Junta Local del 13 de agosto de 2020.

El Acta fue circulada con anterioridad para comentarios de los miembros de la Junta Local. Se
solicit6 afiadir Mocién aprobada en cada area correspondiente.

El Sr. Victor Bonilla Sanchez present6 Mocién para que se apruebe el Acta, secundada por
Moira Rivera Rivera. Mocion aprobada.

Debido a que el proximo tema en la agenda es la discusién del Registro de Proveedores Elegibles de
Adiestramiento, del cual el Ledo. Jorge E. Mojica Rodriguez se inhibira, se solicité cambiar el orden de la
agenda.

La Sra. Jeannette Vazquez presenté Mocion para alterar el orden de la agenda y proceder a discutir la Guia
para la Implementacién de Incentivos del Programa de Jovenes, la cual fue secundada por el Sr. Juan M.
Méndez. Moci6on aprobada.

B. Guia para la Implementacion de Incentivos del Programa de Jovenes

La Sra. Rosa E. Ortiz Rodriguez, Directora Titulo I-B, indic6 que tenemos una politica ptiblica
vigente pero no teniamos el procedimiento para implementar la misma. Como resultado de los
cambios al Programa de J6venes se identifico la prioridad de trabajar esta guia, la cual ayudara con
el gasto. Esta guia pretende buscar las estrategias necesarias para ayudarnos a cumplir con la
ejecucién. Una vez los jovenes cumplan las metas establecidas en el programa, darle una
compensacién para que nos emitan los documentos necesarios para que nos cuente la ejecucion.

En cuanto a la vigencia, aun no tenemos la partida presupuestaria aprobada, hasta tanto y cuanto
no tengamos la partida no podremos implementarla. Se estd dando el debido seguimiento al
Programa de Desarrollo Laboral para ello.

Se explico en detalle cada inciso de la guia presentada.

El Sr. Moisés Cartagena Aponte presenta Mocién para aprobar la Guia para la Implementacion de
Incentivos del Programa de J6venes, secundada por la Sra. Moira Rivera Rivera. Moci6n aprobada.
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El Presidente de la Junta Local, Ing. Jesiis E. Delgado Morales present6 a la Sra. Betzaida Ntiiez, como la
nueva Gerente de Recursos Humanos del ALDLSureste. Le damos la més cordial bienvenida.

El Ledo. Jorge E. Mojica Rodriguez se inhibe de la reunién debido a que la institucién de la cual es

Presidente, Humacao Community College, particip6 en el proceso para la inclusién de programas al
Registro de Proveedores Elegibles de Adiestramiento.

C. Registro de Proveedores Elegibles de Adiestramiento

El Ledo. Jorge E. Mojica Rodriguez, Presidente de Humacao Community College y Vice-Presidente
de nuestra Junta Local de Desarrollo Laboral Sureste, se inhibe de este proceso y discusién de este
registro.

La Sra. Jesicca Ortiz Cruz, Asistente Ejecutivo, indicé que inicialmente 12 proveedores presentaron
solicitud para incursionar al Registro de Adiestramiento. Eventualmente dos (2) de los
proveedores se retiraron de la competencia y se trabaj6é con 10 proveedores, de los cuales ocho
completaron el proceso. Por lo tanto, hoy les estaremos presentando 24 programas.

El Sr. Victor Quifiones indic6 que sobre una preocupacién que tenemos en cuanto a una de las
instituciones, Mech Tech. No completoé el proceso y entendemos que tiene unos programas muy
buenos. En este caso la informacién que les falta para completar el proceso es minima. Ademas,
hay otra institucién nueva Beautech Academy Express que no ha completado la documentacién
necesaria.

Para este registro es el Estado quien evaltia la documentacién emitida por las instituciones y
determina su elegibilidad conforme a su demanda de los ofrecimientos académicos, ejecucién y
otros aspectos relacionados. Cabe sefialar, que este registro esté abierto durante todo el afio, por
lo que podré entrar cualquier institucion que cumpla con los pardmetros establecidos. Por lo tanto,
una vez esta u otra institucién que complete y cumpla con los requerimientos, se podra someter al
Estado para consideracion.

Se indic6 que si eventualmente, estas instituciones o alguna otra, presentan la documentacion
necesaria y requerida, se pueda someter al Estado para su evaluacién y posible incursién en el
Registro de Adiestramiento. Por lo pronto, se deben someter los programas que completaron el
proceso.

Se solicité comunicarnos nuevamente con la institucién Beautech Academy Express para
indagar sobre su interés en completar el proceso.
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La Sra. Moira Rivera Rivera presenta Mocién para la aprobacion del Registro de
Proveedores Elegibles de Adiestramiento. Mocién secundada por el Sr. Victor Bonilla y

Moisés Cartagena. Mocion aprobada.

D. Registro Proveedores de Servicios de Carrera Individualizadas (Adultos y
Trabajadores Desplazados)

El Sr. Victor M. Bonilla, Presidente del Comité Evaluador de Proveedores de Servicios presenté el
Informe sobre el Proceso de Recibimiento y Evaluacién de Propuestas para el Registro de Servicios

de Carrera Individualizados (A y TD).

El resultado es el siguiente:

PROPUESTAS RECIBIDAS 99
Propuestas No Pasaron Escrutinio 40
Propuestas Evaluadas No Aprobadas 9
*Propuestas a ser re-evaluadas 8
PROPUESTAS APROBADAS 42

*Como resultado de varias dudas que surgieron en las evaluaciones de propuestas de
Alfabetizacién Digital y en conversacién con la Sra. Eva Cordero Cruz, se determiné pasar a re-
evaluacién dichas propuestas, las cuales se presentaran eventualmente.

El Sr. Moisés Cartagena presentd Mocién para aprobar el Informe del Comité Evaluador de
Proveedores de Servicios en cuanto al Registro de Proveedores de Servicios de Carrera
Individualizados (A y TD). Mocién fue secundada por la Sra. Erica Sanchez. Mocién aprobada.

Se indico que se debe reconocer formalmente al Sr. Ebidi Vdzquez Fontanez, Miembro Externo del
Comité, por su labor y colaboracién con el Comité Evaluador de Proveedores de Servicios.

El Sr. Victor Bonilla presenté Mocioén para que se reconozca formalmente el Sr. Ebidi Vazquez.
Moci6n secundada por el Sr. Juan Méndez. Mocién aprobada.
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Una vez completados los temas estipulados en la agenda, el Sr. Victor M. Bonilla present6 Mocion
para culminar los trabajos del dia. Mocién fue aprobada por unanimidad.

Aprobado hoy, 13 de octubre de 2020, Humacao, Puerto Rico.

Certificamos correcto,

ONNE MALDONADO VELAZQUEZ

S TARIA
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