
 

                    JUNTA LOCAL DE DESARROLLO LABORAL SURESTE 

 
 

ACTA  REUNIÓN 

 

Reunión: Junta Local Des. Laboral Sureste    Fecha:  28 de febrero de 2019 

  

Hora Comienzo: _5:02 pm_  Hora Terminación: _7:08 pm_  Lugar: Centro Gestión Única,  

  Humacao    

 

MIEMBROS PRESENTES: 

 

1. Rafael H. Aparicio Cesaní, Presidente Junta Local  

2. Yvonne Maldonado Velázquez, Secretaria Junta Local 

3. Juan M. Méndez Rosa 

4. Jesús E. Delgado Morales 

5. Ernesto Camacho Burgos 

6. Victor Bonilla Sánchez 

7. Mayra M. Quiñónes Lebrón 

8. Moisés Cartagena Aponte 

9. Moira Rivera Rivera   

10. Aileen Delgado Pou 

11. Anthony Cardona DeRosa 

 

INVITADOS: 

 

1. Luis E. González Torres, Director Ejecutivo ALDLSureste 

2. Jesicca Ortiz Cruz, Asistente Administrativo 

3. Rosa E. Ortiz Rodríguez, Directora de Programa Título I-B 

4. Eva Cordero Cruz, Asesora del ALDLSureste 

 

ASUNTOS 

A. Informe Director Ejecutivo 

B. Informes Comités de Trabajo 

C. Ocupaciones en Mayor Demanda 

D. Asuntos Nuevos 
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NOTAS 

 

El Presidente de la Junta Local, Sr. Rafael H.  Aparicio Cesaní, comenzó con un saludo a los miembros 

presentes.  El quórum se estableció con 11 miembros presentes de un total de 19 miembros de la Junta 

Local.  

 

A. Informe Situación del ALDLSureste 

a. El Sr. Luis E. González, Director Ejecutivo, comenzó ofreciendo un Informe de 

Situación sobre los diferentes trabajos que se han estado realizando y las diferentes 

actividades que se han llevado a cabo.  

i. En cuanto a los patronos, se indicó que se debe coordinar una reunión con la 

Junta Local para ver cómo podemos hacer el proceso más efectivo para ambas 

partes.  

1. En esta reunión, se deberá ver una tormenta de ideas para montar una 

actividad de adiestramiento.  De esta manera, se podrán establecer 

alternativas para agilizar el proceso.  

2. Además, se deberán establecer estrategias para incrementar la 

participación.  

 

B. Informes Comités de Trabajo 

a. Los presidentes de los comités de trabajo ofrecieron un resumen de los trabajos 

realizados  

i. Comité Evaluador de Proveedores de Servicios 

1. Ofrecido por Victor Bonilla  

a. Presentó las Propuestas de Actividades de Adiestramiento 

evaluadas.  Hasta el momento se han aprobado tres (3) 

propuestas de Adiestramiento en el Empleo menores a $75,000. 

ii. Comité Enlace con el Sector Privado 

1. Ofrecido por Jesús E. Delgado Morales 

a. Se explicaron las actividades a llevarse a cabo próximamente:  

Patronos con ALDLSureste 

iii. Comité de Monitoría 

1. Ofrecido por Rafael Aparicio 

a. Explicó los Resultados de Monitorias y la acción correctiva 

iv. Comité AdHoc: Incorporación 

1. Ofrecido por Juan Méndez 

a. Se retomará el asunto de la incorporación de la Junta Local  

v. Comité de Jóvenes 

1. Ofrecido por Moisés Cartagena 

a. Se presentó el Plan de Trabajo para las evaluaciones de las 

propuestas que se presentes para incursionar en el Registro de 

Proveedores de Servicios a Jóvenes. 
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b. Políticas y Procedimientos:  la Sra. Rosa E. Ortiz, Directora de Servicios Programáticos 

indicó que están en el proceso de  revisión. Se solicitó al Programa de Desarrollo 

Laboral (PDL) unas opiniones para incluir en los procedimientos finalmente.  

i. Este asunto se dio por atendido  

 

C. Ocupaciones en Mayor Demanda 

a. Se discutieron las Ocupaciones en Mayor Demanda en detalle.  

i. Se aprueban las Ocupaciones en Mayor Demanda 

 

 

Los trabajos fueron cerrados a las 7:08 pm.  

 

 

 

 

______________________________   ____________________________  

RRAAFFAAEELL  HH..  AAPPAARRIICCIIOO  CCEESSAANNÍÍ          YYVVOONNNNEE  MMAALLDDOONNAADDOO  VVEELLÁÁZZQQUUEEZZ  

PPRREESSIIDDEENNTTEE  JJUUNNTTAA  LLOOCCAALL          SSEECCRREETTAARRIIAA  JJUUNNTTAA  LLOOCCAALL  

AALLDDLLSSUURREESSTTEE              AALLDDLLSSUURREESSTTEE        

  

  


